
 

       

 

Stellenangebot 
 
Die Beratungsstelle für Kinder, Jugendliche und Eltern für die Stadt Aschaffenburg sucht 
eine*n engagierte*n 
 

Psychologen (m/w/d) 
in der Funktion als Leitung der Beratungsstelle 

in Vollzeit (39h), unbefristet 
(bei entsprechender Erfahrung und Eignung können auch Bewerbungen  

von Sozialpädagogen berücksichtigt werden) 

Zu Ihren Aufgaben gehören u.a.: 

Fachliche Beratungs- und Therapiearbeit (75 Prozent) 

• Diagnostik, Beratung und Therapie von Kindern, Jugendlichen, Alleinerziehenden 
und Familien bei Erziehungsfragen, Entwicklungs- und Leistungsstörungen sowie 
emotionalen und sozialen Problemen. 

• Beratung und Begleitung von Familien in Trennungs- und Scheidungssituationen so-
wie bei weiteren familiären Krisen und Belastungen. 

• Durchführung konfliktregulierender Beratungen bei hochstrittigen Familienkonstellati-
onen. 

• Anleitung, Organisation und Fallverantwortung bei der Durchführung begleiteter Um-
gänge. 

• Präventive und konzeptionelle Arbeit, beispielsweise durch Fachvorträge, Informati-
onsveranstaltungen und die Unterstützung von Einrichtungen der Jugendhilfe. 

Leitung, Organisation und Steuerung der Beratungsstelle (25 Prozent) 

• Verantwortung für die fachliche und organisatorische Steuerung der Beratungsstelle. 
• Führung, Begleitung und Entwicklung eines multiprofessionellen Teams.  



 

• Organisation und Koordination des Dienstbetriebs einschließlich Aufgabenverteilung, 
Termin- und Auslastungsplanung sowie Steuerung der personellen Ressourcen 

• Sicherstellung effizienter Arbeitsabläufe, fachlicher Standards und einer kontinuierlich 
hohen Qualität. 

• Weiterentwicklung von Konzepten, Angeboten und internen Prozessen unter Berück-
sichtigung fachlicher, gesellschaftlicher und wirtschaftlicher Rahmenbedingungen 

• Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung, der Verwaltung, dem Jugendamt, unseren 
anderen sozialen Diensten und weiteren Kooperationspartnern. 

• Vertretung der Beratungsstelle in Fachgremien, Netzwerken, Arbeitskreisen und in 
der Öffentlichkeit. 

Das ist Ihr Profil: 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Psychologie und eine abge-
schlossene Zusatzausbildung im Bereich Therapie oder Beratung.  

 Sie bringen mindestens fünf Jahre Berufserfahrung im Bereich Beratung oder Thera-
pie mit. Idealerweise verfügen Sie bereits über Erfahrungen im Arbeitsfeld der Erzie-
hungsberatung. 

 Sie sind eine engagierte und flexible Führungspersönlichkeit, die sich mit den christli-
chen Werten der Caritas identifiziert und sich durch Verlässlichkeit, Teamorientie-
rung, Belastbarkeit sowie einen kooperativen und partizipativen Führungsstil aus-
zeichnet. 

 Sie sind bereit, Verantwortung für die organisatorische und administrative Steuerung 
der Beratungsstelle zu übernehmen und deren konzeptionelle, strukturelle und fachli-
che Weiterentwicklung aktiv mitzugestalten. 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine sehr interessante Aufgabe mit eigenem Gestaltungsspielraum. 
 Eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen Menschen-

bildes. 
 Ein motiviertes und kompetentes Team. 
 Regelmäßige Supervision sowie Fort- und Weiterbildung. 
 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse. 
 Tarifliche Eingruppierung nach den AVR der Caritas.  

#WirmachendasGemeinsam Eine gute Einarbeitung, Ihr Input und Raum für eigene Ideen 
sind uns wichtig. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind ausdrücklich er-
wünscht. Wenn Sie sich mit der Aufgabenstellung und den Zielen der Caritas identifizieren 
und wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

 
Bitte bewerben Sie sich mit vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.11.2026 

unter https://www.mein-check-in.de/caritas-aschaffenburg 
 

 

Caritasverband Aschaffenburg - 
Stadt und Landkreis e.V. 
Daniel Elsässer, Bereichsleiter Soziale Dienste 
Treibgasse 26, 63739 Aschaffenburg 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Elsässer unter der Rufnummer 06021 392-280 gerne 
zur Verfügung. 
 

https://www.mein-check-in.de/caritas-aschaffenburg

