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St. Elisabethen-Verein e.V.
Erlabrunn

Stellenausschreibung

Wir suchen zur Verstarkung unseres engagierten Teams ab sofort
eine/n Kinderpfleger/in bzw. eine/n Erzieher/in (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit.

Uber uns:

Unsere katholische Kindertagesstatte St. Elisabeth liegt mitten in der Gemeinde Erlabrunn und betreut
derzeit circa 110 Kinder im Alter von 11 Monaten bis 9 Jahren, aufgeteilt in flinf Gruppen. Wir arbeiten nach
einem kindzentrierten, liebevollen und modernen padagogischen Ansatz. Ein wertschatzendes Miteinander,
Teamarbeit und die Freude an der Arbeit mit Kindern stehen bei uns im Mittelpunkt.

lhre Aufgaben:
e Padagogische Betreuung, Begleitung und Forderung der Kinder
e Planung und Durchfiihrung von Bildungs- und Spielangeboten
e Unterstlitzung der Kinder in ihrer individuellen Entwicklung
e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern und Team
e Mitgestaltung von Projekten, Festen und padagogischen Aktivitaten
e Dokumentation und Beobachtung der kindlichen Entwicklung

lhr Profil:
e Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Kinderpfleger/in bzw. Erzieher/in
e Freude an der Arbeit mit Kindern und ein liebevoller, wertschatzender Umgang
e Teamfahigkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein
e Kreativitat und die Bereitschaft, padagogische Prozesse aktiv mitzugestalten
e Zuverlassigkeit sowie eine positive Haltung zur inklusiven Padagogik

Wir bieten:
e Ein herzliches, motiviertes und offenes Team
e Einen modernen Arbeitsplatz mit viel Raum fiir eigene Ideen
e Verglitung nach AVR inkl. aller Sozialleistungen
e Verglinstigungen lGber Caritas Wirzburg corporate benefits
e Moglichkeiten zu Fort- und Weiterbildungen
e Gestaltungsspielraume im padagogischen Alltag
e Einen Arbeitsplatz in einer attraktiven, familienfreundlichen Gemeinde

Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Bitte senden Sie lhre vollstandigen Unterlagen bis zum 15.01.2026 an:

St. Elisabethen-Verein Erlabrunn e.V.
Elisabethenstr. 6
97250 Erlabrunn

E-Mail: florian.schlicht@kindergarten-erlabrunn.de
Tel: 09364/2024




