Wir suchen ab dem 01.04.2026 fur unseren Kindergarten Elisabeth in Frammersbach eine/n

Kinderpfleger/in (m/w/d) in Teilzeit mit 25 Std./Woche, befristet auf 2 Jahre als
Mutterschutz/Elternzeitvertretung.

Ihre Hauptaufgaben in unserem Kindergarten sind die Erziehung, Pflege und liebevolle Begleitung der
Entwicklung unserer Kinder in ihren individuellen Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie die padagogische
Gestaltung des Kindergartenalltags. Wir orientieren uns in der padagogischen Bildungsarbeit am
lebensbezogenen Ansatz.

Wir wiinschen uns von lhnen:

o Aufgeschlossenheit, einen lebendigen Kindergartenalltag zu gestalten

o Sensibilitdt und EinfUhlungsvermdgen im Umgang mit Kindern

o abgeschlossenen Ausbildung als staatl. anerkannte/r Kinderpfleger/in

o Kreativitat und Freude an der Arbeit mit Kindern, Eltern und Kolleginnen/Kollegen
o ein offenes Wesen und wertschatzendes und respektvolles Handeln

Warum lhr Weg zu uns fiithren solite:

e unbefristete, vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem erfahrenen Team

e engagierte Eltern und gute Einbindung des Kindergartens in die dorfliche Gemeinschaft

e individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

o eine attraktive Vergutung gemal AVR der Caritas mit zwei Jahressonderzahlungen

o arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, Krankenzusatzversicherung und betriebliches
Gesundheitsmanagement

e Frei am eigenen Geburtstag

e Zuschuss fir Deutschlandticket, Fitnessstudio oder Mitgliedschaft im Sportverein

« weitere zahlreiche attraktive Vergunstigungen im Rahmen der Caritas Corporate Benefits

Bei Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Frau Schiff / Frau Franz unter Tel:
09355/9768465 zur Verfugung. Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung.
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