
 

 

  

 

 
 
Sie möchten in einer Institution arbeiten, die Gutes bewirkt – für die Menschen und das  
soziale Miteinander in Unterfranken? Dann sind Sie beim Caritasverband für die Diözese 
Würzburg e.V. richtig 
 

Als katholischer Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege beraten und koordinieren wir über  
900 soziale Einrichtungen mit über 17.000 Mitarbeitenden in Unterfranken. 
 
Zur Unterstützung unseres Teams in unserer Geschäftsstelle in Würzburg suchen wir zum 
01.07.2026 für die Abteilung Soziale Dienste, Referat Katholische Kindertageseinrichtungen, eine 
 
 

Fachberatung Katholische Kindertageseinrichtungen (m/w/d) 
 

 

für die Stadt Würzburg und den Landkreis Miltenberg in Vollzeit mit 39,00 Stunden/Woche unbe-
fristet. 
Der Dienstort ist die Geschäftsstelle des Diözesancaritasverbandes in Würzburg. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Beratung und Unterstützung der Träger der katholischen Kindertageseinrichtungen in allen 
Fragen der Organisation der Einrichtungen 

• Beratung und Unterstützung der Leitungen der katholischen Kindertageseinrichtungen in 
allen Fragen der Organisation und der konzeptionellen Ausrichtung der Einrichtungen 

• Durchführung von Leitungsarbeitskreisen mit inhaltlichen Schwerpunkten 

• Spitzenverbandliche Vertretung des Arbeitsfeldes 

 
Ihr Profil: 
 

• abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit und/oder mehrjährige Erfahrung als 
Leitung einer Kindertageseinrichtung 

• ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 

• Aufgeschlossenheit gegenüber wirtschaftlichen und arbeitsrechtlichen Fragestellungen 

• eigenständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Fähigkeit zur Innovation und Agilität 

• hohe Belastbarkeit und Resilienz 

• Identifikation mit den Zielen der Caritas und ihren christlichen Grundwerten 

• Führerschein Klasse B, Anerkennung des Privat-PKW als Dienstfahrzeug 

 
Unser Angebot: 
 

• eine interessante, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit 

• Mitarbeit in einem engagierten Team  

• attraktive Vergütung nach AVR-Caritas mit betrieblicher Altersvorsorge, Urlaubs- und Weih-

nachtsgeld, sowie Kinderzulage für Kindergeldberechtigte 

• gute Balance von Beruf, Familie und Privatleben 

• flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit, arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester, sowie die Möglichkeit 
zum mobilen Arbeiten 

• lebendige Dienstgemeinschaft mit vielfältigen Gemeinschaftsangeboten 

• corporate benefits (z. B. Tickets, Reisen, Autovermietung etc.) 

• attraktive Gesundheitsleistungen 
 
Wir freuen uns, wenn wir Ihr Interesse geweckt haben!  
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis 30.04.2026 in elektronischer Form an:  
   

bewerbung@caritas-wuerzburg.de 
 
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Kerstin Malterre unter Telefon 0931 386-66725 zur Verfü-
gung. 


