
 

Der Caritasverband für den Landkreis Haßberge e.V. ist ein moderner Wohlfahrtsverband, der sich 

seit mehr als fünfzig Jahren für Menschen in der Region stark macht. Zum Leistungsangebot gehören 

Pflegeeinrichtungen, Kindertageseinrichtungen, Einrichtungen der Behindertenhilfe und verschiedenste 

soziale Beratungsdienste. Mit einem Umsatzvolumen von ca. 25 Mio. Euro engagieren sich neben vielen 

Ehrenamtlichen fast 500 hauptberufliche Mitarbeiter*innen in etwa 25 Einrichtungen im gesamten 

Landkreis.  

 

Für unsere Geschäftsstelle in Haßfurt suchen wir im Zuge einer ruhestandsbedingten 

Nachfolgeplanung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

Bereichsleitung Finanzen (m/w/d), in Vollzeit, unbefristet 

 

Ihre perspektiven 
Zukunftsgestaltung: Sie steuern den Verband betriebswirtschaftlich sowie organisatorisch und 

entwickeln ihn gemeinsam mit der Vorstandsvorsitzenden und den Leitungen in kommunikativer und 

vertrauensvoller Zusammenarbeit strategisch weiter 

Gremienarbeit: Sie gestalten in offener Kommunikation die Zusammenarbeit mit dem Vorstand und 

dem Aufsichtsrat (Caritasrat) 

Organisationsentwicklung: Sie setzen Impulse zur stetigen Optimierung der Strukturen und passen 

kontinuierlich das Dienstleistungsportfolios an gesellschaftliche Bedarfe und gesetzliche Änderungen 

(z. B. SGB-Reformen) 

Repräsentation: Sie vertreten den Verband verhandlungssicher gegenüber den Kostenträgern 

Finanzen & Controlling: Sie verantworten und erstellen die Haushalts-, Investitions- und Finanzplanung 

sowie das monatliche und Quartals-Controlling. Sie berichten regelmäßig an den Vorstand und 

Caritasrat und kommunizieren die Ergebnisse mit den Leitungen. Sie sind verantwortlich für die 

Erstellung des Jahresabschlusses, welcher von einer Wirtschaftsprüfungsgesellschaft geprüft wird 

Refinanzierung: Sie kümmern sich um das Zuschuss- und Pflegesatzwesen - unter Einhaltung der 

vorgegebenen Fristen 

Führung: Sie verantworten die Steuerung und Koordination des Verwaltungsbereich 

Infrastruktur & Absicherung: Sie koordinieren das Immobilienmanagement, in Zusammenarbeit mit 

externer Baubetreuung und internen Diensten und stellen für den Verband einen angemessenen 

Versicherungsschutz sicher 

Stiftungsverwaltung: Sie übernehmen die Verwaltung und Betreuung unserer Caritasstiftung 

 

Ihr ProFIL 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, des Sozialmanagement oder 

eine vergleichbare Qualifikation (z. B. Betriebs-/ Verwaltungs- oder Finanzwirt) 

• Berufs- und Führungserfahrung, idealerweise in der Sozialwirtschaft 

• fundierte Kenntnisse im Sozialrecht und in der Finanzierung sozialer Einrichtungen 

• sicherer Umgang mit gängigen IT-Anwendungen, insbesondere MS Office und DATEV 



 

 

• souveräne Führungspersönlichkeit mit hoher Kommunikationsstärke und Sozialkompetenz 

• Innovationsfreude bzgl. Wirtschaftlichkeit, Ökologie und Digitalisierung 

• Durchsetzungsstärke und Entscheidungsfähigkeit 

• Identifikation mit den christlichen Werten und Aufgaben der Caritas 

 

Das bieten wir Ihnen 
Krisensicherer Arbeitsplatz: Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem regionalen, anerkannten und agilen 

Sozialunternehmen mit starker überregionaler Vernetzung 

Unternehmenskultur: Ein herzliches, offenes und kommunikatives Team 

Finanzielle Sicherheit & Extras: Eine Vergütung nach AVR-Caritas, inkl. Weihnachtszuwendung und 

Urlaubsgeld sowie automatische „tarifliche“ Verdienststeigerungen 

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche), ein zusätzlich freier 

AZV-Tag sowie frei an Heiligabend und Silvester 

Zukunftsvorsorge: Betriebliche arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung sowie eine zusätzliche 

Beihilfeversicherung für Ihre Gesundheit 

Flexibilität durch Zeitwertkonto: Gestalten Sie Ihr Arbeitsleben flexibel – ob für eine längere Auszeit 

(Sabbatical) oder einen früheren, entspannten Renteneintritt 

Nachhaltige Mobilität: Nutzen Sie die Möglichkeit eines steuerbegünstigten JobRad-Leasings für Ihren 

Arbeitsweg oder die Freizeit 

Perspektive: Weitere Aufstiegsmöglichkeiten innerhalb unseres Verbandes 

 

Für Fragen steht Ihnen Frau Anke Schäflein, Vorstandsvorsitzende, gerne zur Verfügung: 

Telefon 09521/691-11 oder E-Mail anke.schaeflein@caritas-hassberge.de. 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, gerne online unter 

https://bewerbung.sozialjob24.de/#/stelle/6f8aa212-498a-4102-abff-9f0ccc4ddf20 oder per E-Mail 

personal@caritas-hassberge.de (PDF-Datei bis max. 20 MB) 

 

Caritasverband für den Landkreis Haßberge e.V., 

Obere Vorstadt 19, 97437 Haßfurt 

Internet: www.caritas-hassberge.de 

Facebook: www.facebook.de/caritashassberge 

Instagram: @echt_gepflegt @st.martin_st.anna @wir_nehmen_dich_ernst @jugendsuchtberatung 

@spdi_hassberge 
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